
Referat 

Skolebestyrelsesmøde  

Mandag den 11. marts 2024 kl. 17.00-19:30  

på skolens kontor 

Mødedeltagere: 

Thomas Vedel, Jacob Seier Petersen, Mai-Britt Hauschildt Dam Nielsen, Jane Hagelskjær, 

Tine Rosborg Wegener, Dorthe Kruse, Hanne Damgaard Petersen, Birgitte Boel, og Dan 

Gjerrild Søgaard, Anna Vedel. 

 

Dagsorden sendes til suppleant Laura Gylden-Damgaard. 

Fravær:   

O = Orientering, D = Drøftelse, B = Beslutning 

Tid Beskrivelse Referat 

17.00 

(B) 

Godkendelse af dagsorden  Dagsorden er godkendt. 

17.05 

(O) 

Nyt fra forældrene Ingen  

17.10 

(O) 

Nyt fra elevrådet 

 

Eleverne har talt sammen om 

skolefesten. Alle har haft en god 

skolefest, og forslag om at fortsætte som 

hidtil. 

Elevrådet er i gang med at planlægge 

påskestævne, som er fredag d. 22. marts 

for udskolingen.  

17.15 

(O) 

Nyt fra skolen 

 

Personalenyt: Vi har ansat en ny 

børnehaveklasselærer fra februar.  

Der er ansat barselsvikar for Lene, som 

går på barsel til midt marts.  

Plusklassen er opstartet i uge 9 i 1.A 

17.25 

(D+B) 

 

Økonomi 

a. Afslutning af budgetår 2023 

b. Budget 2024 oplæg til 

prioriteringer og indsatser 

 

a. I 2024 har vi et budget med et 

underskud på ca. 1,8 mio. kr., 

hvor der er afviklet med ca. 

195.000 kr.  

 



c. Inddragelse i forhold til 

budget 2025-28 

 

d. Godkendelse af budget. 

 

Skal vi se på medarbejdernes arbejdstid 

og de sygemeldinger vi har på skolen? 

Skolebestyrelse er meget opmærksomme 

på lærernes undervisningstid. Lærerne er 

skema/opgave-planlagt med 27 

undervisningslektioner.  

 

Skolebestyrelsen tager budgettet til 

efterretning. 

Skolebestyrelsen vil gerne formulere et 

brev til børn- og ungeudvalget, om 

skolens udfordringer i budget 2024.  

 

Skolebestyrelsen vil gerne, at det tages til 

referat, at ved at omlægge til 

serviceaftalerne til Ejendomscenter er 

man bekymrede for kvaliteten af 

arbejdets udførelse. 

  

17.45 

(O+D) 

Opfølgning på temamøde i 

januar og indsatsområder 24-25 

 

Vi har arbejdet med God skole – gode 

læringsmiljøer samt dannelse. Herunder  

• Deltagelsesmuligheder for alle 

• Trivsel og en følelse af at være en 

værdifuld del af et fællesskab 

• Anerkendelse af mangfoldighed 

• Høj faglighed udfoldet på forskellige 

måder 

Under dannelse laver vi en kobling med 

det gode læringsmiljø. 

Ved at skabe et inkluderende og 

respektfuldt miljø, hvor eleverne 

oplever at være betydningsfulde, 

bidrager vi til at udvikle elevernes 

demokratiske dannelse. 

 

Vi har indtil nu talt om koblingen med 

indsatsområdet God skole –gode 

læringsmiljøer med dannelse i 

skolebestyrelsessammenhænge, men 

endnu ikke med det pædagogiske 

personale.  

 

18.00 

(D+B) 

 

Skolefester 

- Evaluering af selve 

arrangementerne og af 

Forældreperspektiv: 

Gode skolefest, og godt med 

fællesspisning i klasserne.  



placeringen på året 

 

Gode aktiviteter, godt engagement fra 

både børn og voksne, godt arrangement, 

 

Tidspunkt på året: Indskoling gerne i 

november - obs på Halloween, 

Udskolingen – gerne januar/start februar 

 

18.15 Praktik 

a. Praktik i folkeskolen i 

lovgivningen 

b. Praktik i Skanderborg – 

lokalpolitik 

c. Organisering i Skanderborg 

Kommune 

 

I september 2021 blev det besluttet, at 

alle Skanderborg Kommunes elever skal i 

én uges obligatorisk erhvervspraktik i 

hhv. 8. og 9. klasse. 

Der er flere aktører, som skal hjælpe til 

med, at alle de unge får søgt og fundet 

praktikpladser i den uge, hvor den 

pågældende skole har fastsat 

erhvervspraktik. 

Lærerne er tovholdere i processen 

Og virksomhederne klædes på til at 

modtage de unge – men den vigtigste 

aktør er eleven selv, og I som forældre 

har en opgave i at støtte den unge i sin 

praktiksøgning. 

18.30 

(O) 

Valg til skolebestyrelsen 

a. Valg af valgbestyrelse 

b. Godkendelse af plan 

c. Kort drøftelse bland 

medlemmerne om ønske til 

genvalg evt. særlige 

temaer op til valget. 

(Se bilag nedenfor) 

 

a. Valgbestyrelsen består af 

skolebestyrelsesformand/næstfor

mand samt skoleleder 

b. Valgmøde mandag d. 8. april 

c. 19. april frist for kadidatopstilling 

 

Tre skolebestyrelsesmedlemmer er på 

valg. Tine, Thomas og Jakob genopstiller 

ikke. 

18.45 

(D+B) 

Forslag til punkter på næste 

dagsorden 9. april 

- Udearealer 

- Valg 

- Skolehjemsamarbejde-

principper 

 

Udearealer – Måske er der en forældre, 

som vil gerne være tovholder på opgaven 

omkring udearealer 

Valg – vi ser på valg til skolebestyrelsen 

igen. 

Skole-hjem samarbejdeprincipper: Dan 

kommer med udkast til dette. 

18.55 

(D+B) 

Evt 

- Vandautomater 

-  

 

Der har været en forældrehenvendelse 

omkring en ekstra vandautomat på 

skolen. Skolens ledelse ser på 

henvendelsen.  

 

19.00 Lukket punkt 

(uden elever) 

 



 

Næste møde tirsdag d. 9. april 

 

 

 

Skolebestyrelsesmøder i skoleåret 2023-24  

Torsdag den 17. august 2023 17.00-19.30 

Torsdag den 7. september 2023 17.00-19.30 

Mandag den 2. oktober 2023 17.00-19.30 

Tirsdag den 14. november 2023 17.00-19.30 

Onsdag den 17. januar 2024 16.00-21.00 TEMA 

Torsdag den 8. februar 2024 17.00-19.30 

Mandag den 11. marts 2024 17.00-19.30 

Tirsdag den 9. april 2024 17.00-19.30 

Onsdag den 15. maj 2024 17.00-19.30 

Torsdag den 13. juni 2024 17.00-19.30 

 

Valg til skolebestyrelsen 

11-03-2024  Valgbestyrelse vælges:  

 DGS er formand  

Bestyrelsen består derudover af formanden for bestyrelsen.  

 

•Indkalder til valg  

•Fastlægger møder og indkalder  

•Godkender kandidater  

 

8. april 2024 Valgmøde     

19. april  Frist for kandidatopstilling     

25. april – 1. 

maj  

Valgbestyrelsen gøres 

bekendt med aftale om 

”fredsvalg.”  

Resultatet udmeldes  

ELLER:  

Afstemning sættes i gang.  

14. maj     Sidste frist for stemmeafgivelse  



15. maj     Valget gøres op og resultatet 

udmeldes  

25. maj  Frist for klager     

31. maj  Valget er afsluttet     

31. juli/1. 

august  

Den nye skolebestyrelse tiltræder den 1. august efter 

afslutningen af skolebestyrelsesvalgene, og de hidtidige 

forældrerepræsentanter fratræder den 31. juli ved udløbet af 

valgperioden. 

 


