
Referat 

Skolebestyrelsesmøde  

Torsdag den 17. August 2023 kl. 17.00-19:30  

på skolens kontor 

Mødedeltagere:  

Thomas Vedel, Jacob Seier Petersen, Mai-Britt Hauschildt Dam Nielsen, Jane Hagelskjær, 

Tine Rosborg Wegener, Dorthe Kruse, Hanne Damgaard Petersen, Birgitte Boel, og Dan 

Gjerrild Søgaard, Anna Vedel (elevrådssuppleant), Viggo (elevrådsrep) 

 

Dagsorden sendes til suppleant Laura Gylden-Damgaard. 

Fravær: Hanne, Viggo  

O = Orientering, D = Drøftelse, B = Beslutning 

Tid Beskrivelse Referat 

17.00 

(B) 

Godkendelse af dagsorden  

17.05 

(O) 

Nyt fra forældrene Der har været en henvendelse fra en 

forælder vedr trivsel på en årgang. 

Denne henvendelse er der taget hånd 

om fra ledelsen.  

17.10 

(O) 

Nyt fra skolen 

 

• Halvdelen af klasserne i 

udskolingen har valgt 

elevrådsrepræsentanter. De 

resterende følger snarest. 

• Nye medarbejdere: 

Maj Billeskov 1. årg. 

Nicolaj Holm bh.kl. 

• Stillingsopslag vedr. pædagogisk 

leder for indskolingen har frist i 

dag. Ca. 25 ansøgere. Samtaler i 

næste uge; mandag og torsdag. 

• Stillingsopslag for barselsvikar på 

mellemtrinnet er ude nu.  

• De fleste lærere har fået nye 

forberedelsespladser. De er 

næsten på plads. 

• Sygefraværet er på 4,25% januar 

til juli 2023. Kommunalt 



gennemsnit er på 6,22% Målet er 

for året er 4,5% om 2 år.  

17.15 

(O) 

Opfølgning på punkter fra 

seneste møde 

 

Dette er et punkt, som vi fremadrettet har 

på dagsorden, så vi er sikker på at få 

samlet op og få rød tråd i arbejdet.  

17.25 

(D+B) 

 

Konstituering af bestyrelsen 

- Formand,  

- Næstformand 

- Økonomiudvalg 

 

Bestyrelsen har konstitueret sig: 

Formand – Thomas 

Næstformand - Jane 

Økonomiudvalg - Jakob og Hanne 

 

17.35 

(D+B) 

Bestyrelsens arbejde 

a. Drøftelse og beslutning om 

skolebestyrelsens 

overordnede opgaver - 

indadtil og udadtil i 

skoleåret 2023-24 

b. "Den røde tråd" - hvordan 

kan vi fremadrettet på 

møderne fortsætte 

drøftelserne fra januar-

seminaret omkring 

visionsarbejdet for MBS? 

 

Hvordan fastholder vi tanker og visioner 

som vi drøfter løbende?  

Hvordan bruger vi bestyrelsesmøderne 

konstruktivt? Hvad kan vi udvikle 

sammen?  

Vi har en forventning om, at dagsorden 

og bilag er læst, og derfor giver det 

mening, at vi kan bruge tiden også på 

arbejdsgruppetid. Det kan give mening, 

at årshjulet bliver temabeskrevet, og at 

dagsorden fremadrettet tager 

udgangspunkt i dette.    

 

 

 Grønspættebog  

 

Forældrene har arbejdet med en 

guideline/inspiration for arbejdet i 

forældrerådet. Herunder forslag til aftaler 

og forventninger til arbejdet. Der 

arbejdes videre med dette notat. 

18.05 

(B) 

 

Skolebestyrelsens deltagelse i 

forældremøder 

0., 4. og 7. årg. Hvem deltager? 

0. Årg. 30/8 kl. 17 Jakob og Maibritt 

4. Årg. 7/9 kl. 16 Jakob 

7. årg. Mandag den 28/8 kl. 16.30 

Thomas 

18.10 

(O) 

Forslag til punkter på næste 

dagsorden 

 

Punkter fra sidste møde - til fremadrettet 

drøftelse: 

• Skolens principper – ledelsen ser 

på forslag til det videre arbejde.  

• Forældremøder: Vi skal have set 

på temaer og revideret planen for 

indhold i forhold til årgange, som 

allerede ligger på hjemmesiden.   



Punktet trivsel fra arbejdsgrupperne - 

oplæg ved gruppen og videre arbejde 

med et arbejdsmøde i bestyrelsen.  

 

18.20 

(O) 

 

 

Evt. 

 

Forespørgsel omkring udeområder og 

Fundrasing til aktivitetsmiljøer. Dette 

punkt kommer på dagsorden, når 

udearealer er på dagsordenen.  

I forbindelse med skolebestyrelsens 

arbejde med kommunens økonomiske 

tildeling til skolerne, skriv og interview er 

der kommet henvendelse fra NES, hvor 

der også arbejdes videre med dette 

arbejde. Skolebestyrelsen tager kontakt 

til skolebestyrelsen fra Niels Ebbesen 

skolen.  

Kan man tænke andre 

ressourcepersoner ind i skoledelen. Her 

tænkes på elever, som er i mistrivsel, og 

som kan have gavn af en ekstra 

støtteperson. Ikke nødvendigvis en 

pædagogisk uddannet person, men en 

frivillig som vil bruge tid på skolen. Vi kan 

være nysgerrige på kvalifikationer. 

 

Vi flytter mødet fra d. 7. november til de. 

14. november.  

 

 

Skolebestyrelsesmøder i skoleåret 2023-24  

Torsdag den 17. august 2023 17.00-19.30 

Torsdag den 7. september 2023 17.00-19.30 

Mandag den 2. oktober 2023 17.00-19.30 

Tirsdag den 14. november 2023 17.00-19.30 

Onsdag den 17. januar 2024 16.00-21.00 TEMA? 

Torsdag den 8. februar 2024 17.00-19.30 

Mandag den 11. marts 2024 17.00-19.30 

Tirsdag den 9. april 2024 17.00-19.30 

Onsdag den 15. maj 2024 17.00-19.30 

Torsdag den 13. juni 2024 17.00-19.30 

 



 


