
 

   
 

 

Dagsorden 

Skolebestyrelsesmøde  

Onsdag den 16. marts 2022 kl. 17 – 19:30  

 

Mødedeltagere:  

Thomas Vedel, Jacob Seier Petersen, Sanne Krogh, Martin Ipsen Pedersen, Lisbeth Gasbjerg, 

Barbara Bjørnestad Kolby, Hanne Damgaard Petersen, Laura Ipsen Pedersen, Birgitte Boel, Jane 

Hagelskjær (sup) og Dan Gjerrild Søgaard.  

 

Fravær: Jacob (Jane sup) 

 

1. Godkendelse af referat og dagsorden (B) 17:05-17:10 
Referatet godkendt, med opmærksomhed på at de fremadrettede referater og uddybning af 
punkterne.  
 

2. Nyt fra ledelsen (O) 17.10-17:30 
Sidste skoledag bliver i år ændret til d. 2. juni 2022. Afgangseleverne skal op til fire prøver i år, skriftlig    
dansk og matematik, samt mundtlig dansk og engelsk. 
Ministeriet har fastholdt samme frihedsgrad af undervisningen også til næste skoleår f.eks. 
konvertering af uuv til to-lærer timer.  
Lærernes arbejdstid A20: der skal blandt andet udfærdiges en skoleplan, som vi er i proces med.  
Elevtal i kommende skoleår: der er 4 0.klasser i næste skoleår 
Der er taget henvendelse til skolen, om vi har evt. lokaler til et skoletilbud til eventuelle flygtninge. Vi 
afventer yderligere henvendelser. 
 

3. Nyt fra elevrådet (O) 17:30-17:40 
Skolebestyrelsen vil gerne at der deltager elever til skolebestyrelsesmøderne. Der må gerne sendes 
suppleanter til møderne, hvis formanden/næstformanden er forhindret.  
 

4. Nyt fra forældrene (O) 17:40-17:50 

Forældrehenvendelse vedr. aflysning af skolefest. Der er stillet spørgsmål om, hvorvidt man har haft 
mulighed for at flytte skolefesten til et senere tidspunkt i skoleåret. Der svares tilbage om mulighed 
for, at forældre kan afvikles klassefester/årgangsfester eller lign.  

  



 

   
 

 

 
5. Opfølgning på elevfravær (O) 17:50-18:10 

Indsamling af data – hvordan klarer vi os i forhold til øvrige skoler og på skolen i øvrigt: 

Fraværet på MBS ligger under landsgennemsnittet. Fraværet ligger samlet set omkring 
kommunegennemsnittet. På landsplan er det gennemsnitlige samlede fravær 2020/2021 5% og på 
MBS er fraværet 3,7% 

I Skanderborg kommune skal forældrene selv indberette fravær i Min Uddannelse – her melder 
forældrene ind digitalt omkring fravær. Hvis eleven ikke dukker op, sendes der automatisk en SMS. 
Registreringen er blevet nemmere og mere ensrettet.  

Der er kommet bedre data, hurtigere indgriben, og i Skanderborg kommune er der opstartet et 
fraværsteam. Fraværsteamet kan kaldes på i forbindelse med bekymrende fravær.  

Der kan være skyggetal i forbindelse med skoleværing og reduceret skema.  

Hvordan håndterer skolen de elever, som har begyndende fravær?  
De pædagogiske ledere følger op på årgangenes/elevernes bekymrende fravær. Der følges op på 
fraværs-statistik og lærerne og lederne ser på udfordringerne sammen.  

        

6. Bespisning 18:10 – 18:30 
 

7. Planlægning af valgmøde (B) 18:30 – 18:45 

Valgmøde torsdag d. 7.april 2022. Mødet afholdes på skolens bibliotek kl. 17-18. Mødet er et 
informationsmøde - samt mulighed for opstillingsmøde. 

Thomas laver udkast til årsberetning.  

Efter valgmøde kan der skrives et kort notat, som sendes ud til alle forældre som opsummering af 
valgmødet, og hvor der opfordres til at forældre stiller op til skolebestyrelsen. Dan vil gerne lægge 
korte orienteringer og præsentationer ud omkring skolebestyrelsens arbejde.  

Dan/skolen lægger invitation ud på Aula vedr. opstilling. 

 

 

8. Evt. 
Et opmærksomhedsfelt omkring afvikling af prøver på 9. årgang og brug af vikarer i den periode på 7. 
og 8. årgang.  

 
9. Forslag til punkter på næste dagsorden (møde d. 25. april) 



 

   
 

Skolefest fremadrettet, opfølgning på skolebestyrelsesvalg, sygefravær blandt personalet, udkast til 
årsberetning, høring vedr. timefordelingsplan og personalestatus 

 

Skolebestyrelsen følger op på nye punkter fra liste med eventuelle punkter.   

 

 

 


